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CGGSG ~ CAVS



Cymdeithas Gwasanaethau Gwirfoddol Sir Gâr

Carmarthenshire Association of Voluntary Services


FFURFLEN GAIS AM SWYDD

JOB APPLICATION

1.
Manylion Am Swydd / Vacancy Details

	Teitl y Swydd / Job Title  
	Cynorthwy-ydd Rhwydwaith Bwyd Sir Gâr/
Carmarthenshire Food Network Assistant

	Dyddiad Cau / Closing Date  
	18.10.21

	Dyddiad Cyfweld / Interview Date
	28.10.21


2.
Manylion Personol / Personal Details

	Cyfenw / Surname
	

	Blaenlythyren / Initial
	

	Cyfeiriad / Address
	

	Cod Post / Post Code
	

	Rhifau Ffôn / Telephone Numbers
	

	Dydd / Daytime
	

	Hwyr / Evening
	

	Ffôn Symudol / Mobile
	

	Cyfeiriad e-bost / E-mail Address
	

	Ym mhle a gwelsoch yr hysbyseb am y swydd uchod? /

Where did you see the above post advertised?
	


3.
Addysg / Cymwysterau (yn nhrefn amser, y cynharaf yn gyntaf)
Education / Qualifications (in chronological order, earliest first)

	Dyddiadau   /
	  Dates
	Ysgolion, Colegau, Prifysgolion ac ati
	Cymwysterau

	  O / From
	Hyd / To
	Schools, College, University etc
	Qualifications

	
	
	
	


4.
Swydd a Dyletswyddau Presennol / Present Post and Duties
	Enw’r Cyflogwr / Name of Employer
	

	Enw’r Swydd / Designation of Post
	

	Cyflog / Salary 
	£

	Dyddiad penodi / Date of Appointment
	

	Rhybudd sy’n ofynnol / Notice Required
	

	Amlinelliad o’ch dyletswyddau presennol / 
Outline of present duties
	


5.
Swyddi Blaenorol (swydd ddiweddaraf yn gyntaf)

Previous Appointments (starting with the most recent)

	Dyddiad /
	Date
	Enw’r Cyflogwr
	Swydd a ddaliwyd
	Rheswm dros Adael

	O / From
	Hyd / To
	Name of Employer
	Position Held
	Reason for Leaving

	
	
	
	
	


6.
Datganiad i gefnogi’r cais / Statement in support of application

Rhowch amlinelliad bras o’r profiad a’r cymwysterau personol sydd, yn eich barn chi, yn eich gwneud yn ymgeisydd addas i’r swydd hon (defnyddiwch un tudalen ychwanegol os dymunwch).  
Please give a brief outline of the experience and personal qualities which you consider make you a suitable applicant for this appointment (use one additional sheet if you wish).
	


7. 
Tystlythyrau (dylai un o’r enwau fod yn enw eich cyflogwr presennol)


References (one of which must be from your present employer)
	

	e- bost / e-mail
	

	Rhif Ffôn / Tel No
	

	

	e- bost / e-mail
	

	Rhif Ffôn / Tel No
	

	Ein polisi yw cysylltu â’r canolwyr cyn y cyfweliad.  Os nad ydych yn dymuno inni gysylltu â’ch cyflogwr presennol cyn i’r swydd gael ei chynnig, ticiwch y blwch. (
Our policy is to approach referees prior to interview.  If you do not wish your current employer to be approached prior to the post being offered, please tick the box. (



8.
Gwybodaeth Ychwanegol / Additional Information
	Sgiliau Ieithyddol / Language Skills

	
	Llafar / Verbal
	Ysgrifenedig/Written

	Cymraeg / Welsh:
	
	

	Saesneg / English:
	
	

	Sgiliau Cyfrifiadurol / Computing Skills

	Nodwch pa feddalwedd yr ydych yn gyfarwydd â/:
Please note what software packages you are conversant with:


	

	Trafnidiaeth / Transport

	A oes gennych Trwydded Yrru ddilys?/  
Do you possess a valid Driving Licence? 
	Oes /Nac Oes
Yes /No

	A oes gennych trafnidiaeth eich hun?/ 


Do you have your own means of transport?
	Oes /Nac Oes
Yes /No


9.
Datganiad / Declaration
	Yr wyf yn datgan bod y wybodaeth a roddais yn gywir / 

I declare that the information I have given is correct.


	Llofnodwyd / Signed:
	

	Dyddiad / Date:
	


	Dychwelwch at:
	Please return to:

	admin@cavs.org.uk

	admin@cavs.org.uk
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